Анкета для руководителя
[bookmark: _GoBack]Уважаемый коллега!
В целях изучения эффективности мероприятий по переподготовке и повышению квалификации руководящих и педагогических работников образовательных учреждений Карачаево-Черкесской республики нам важно знать Ваше мнение.
Заранее благодарим Вас за полученные ответы.
 
Фамилия*

Мой ответ

Имя Отчество*
Мой ответ

Район*


Наименование учебного заведения*
Мой ответ

Должность*


Уровень профессионального образования*


Педагогический стаж*


Квалификационная категория*


Укажите количество руководящих и педагогических работников Вашей образовательной организации, прошедших повышение квалификации в 2022 году*
Мой ответ


Укажите количество руководящих и педагогических работников Вашей образовательной организации, прошедших профессиональную переподготовку в 2022 году
Мой ответ



На базе какой образовательной организации руководящие и педагогические работники Вашей образовательной организации повышали квалификацию в 2022 году




Название образовательной организации, в которой руководящие и педагогические работники Вашей образовательной организации повышали квалификацию (осуществляли профессиональную переподготовку) в 2022 году*



Основные направления повышения квалификации*
управленческая деятельность
контрольно-надзорная деятельность
ПК экспертов (кандидатов в эксперты)
ПК по учебному предмету
инклюзивное образование
Другое:


Основные направления профессиональной переподготовки*
управленческая деятельность
контрольно-надзорная деятельность
ПК экспертов (кандидатов в эксперты)
ПК по учебному предмету
инклюзивное образование
Другое:



Оцените по 5 балльной шкале эффективность пройденных в 2022 году курсов повышения квалификации для профессиональной деятельности Вашей образовательной организации*
Оценка эффективности по 5 балльной шкале
крайне неэффективны 1 2 3 4 5 очень эффективны
Оцените по 5 балльной шкале эффективность пройденных в 2019 году курсов профессиональной переподготовки для профессиональной деятельности Вашей образовательной организации*
Оценка эффективности по 5 балльной шкале
крайне неэффективны 1 2 3 4 5 очень эффективны



Какую форму повышения квалификации Вы считаете наиболее эффективной?*
Выберите один ответ
очная
очная с применением дистанционных образовательных технологий
дистационная
корпоративное обучение
личная стажировка
Другое:


Оцените по 5-балльной шкале, в  каких образовательных организациях, по Вашему мнению,  наиболее эффективно осуществляется повышение квалификации руководящих и педагогических работников*
Оценка эффективности по 5 балльной шкале
крайне неэффективно
мало эффективно
эффективно
очень эффективно
затрудняюсь ответить

Какие направления повышения квалификации, по Вашему мнению, будут наиболее актуальны  ближайшие три года (укажите не более трех)
Экспертная деятельность в области проверки работ ЕГЭ, ОГЭ, ВПР и т.д.
Управленческая деятельность
ИКТ в образовании
ФГОСы
Инновации в образовании
Инклюзивное образование
Другое:

